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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Рабочая программа воспитания МБУ «Школа №23» разработана с учётом: 

• Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», государственной политики  в  сфере  воспитания; 

• Стратегии  развития  воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

• Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

• Федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) 

начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 №  

286),  основного  общего  образования  (Приказ  Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 

17.05.2021 № 413 (ред. от 12.08.2022 №732)); 
• Приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования» (далее - 

ФООП, ФОП НОО); 

• Приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования» (далее - 

ФООП, ФОП ООО); 

• Приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования» (далее - 

ФООП, ФОП СОО). 

Рабочая программа воспитания МБУ «Школа №23» предназначена для планирования 

и организации системной воспитательной деятельности в школе. Программа 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления МБУ 

«Школа №23», в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей).  

Программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания, предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности 

своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей, 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МБУ «Школа №23», обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами МБУ «Школа №23». Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в МБУ «Школа 

№23» определяются содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания. 

Воспитательная деятельность планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания, воспитательной деятельности в МБУ 

«Школа №23»: создание условий для личностного развития обучающихся, их 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения,  бережного  отношения  к  культурному  наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде 

Задачи воспитания обучающихся в МБУ «Школа №23»:  

• усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 
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• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо-

культурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБУ 

«Школа №23» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

• гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 
государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 
России; 

• патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального  исторического  сознания,  российской  культур- ной 
идентичности; 

• духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 
традициям; 

• эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства; 

• физическое  воспитание,  формирование  культуры  здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

• трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
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личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, на достижение выдающихся результатов в профессиональной 
деятельности; 

• экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды; 

• воспитание ценностей научного познания — воспитание стремления к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 

установлены в соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся,  на  достижение  которых  

должна  быть  направлена  деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституционных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания   сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС. 

 

1.3.1 Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне начального общего образования 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, МБУ «Школа №23», в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 
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Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
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многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

1.3.2 Целевые ориентиры  результатов воспитания  

на уровне основного общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, МБУ «Школа №23», в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в 

том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
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Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, МБУ «Школа 

№23», своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 
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Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдения, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

1.3.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне среднего общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 



11 

 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего 

и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих 

в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
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нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду 

в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, МБУ 

«Школа №23», своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные 

периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной 

и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, понимание своей ответственности как гражданина и потребителя. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 
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Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ  2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение городского округа 

Тольятти «Школа №23 имени Пальмиро Тольятти» функционирует с 1964 года. 

Инфраструктура микрорайона определяет контингент учащихся и родителей Школы: 

территориально образовательное учреждение окружено тремя статусными учебными 

заведениями, что изначально определяет отток семей, мотивированных на высокие 

образовательные результаты учащихся.  

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности учителей, 

учащихся, родителей, педагогов дополнительного образования, педагогов учреждений 

культуры и спорта, из воспитания на уроке, вне урока: через систему дополнительного 

образования, реализацию программ воспитания  области и  города, экскурсионной и 

творческой деятельности. Наряду с администрацией, в решении принципиальных 

вопросов воспитания, развития школы участвует ученическое самоуправление, 

представленное в Школьной Демократической Республике школьным Парламентом. 

Сильная сторона школы – работа пяти детских и молодёжных объединений: ДО «Страна 

Фантазий» (для 1-4 классов), МОО «ШАНС – Школьная Ассоциация Нового 

Самоуправления» (для 5-11 классов), МО «ШКИД – Школьный Клуб Интернациональной 

Дружбы» (для 5-9 классов), ПО «ОЧАГ – Организация Чрезвычайно Активных Гражан» 

(3-11 классы), ЭО «Экологический десант» - для 5-11 классов). 

Основная идея, которой руководствуется педагогический коллектив школы - идея 

творчества. Педагоги школы уделяют большое внимание воспитанию учащихся, 

совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. 

Процесс воспитания в МБУ «Школа №23» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдение 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритет безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации; 

• ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 
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взаимодействие школьников и педагогов;  

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

• системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в школе №23 являются следующие:  

• ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитател

ьных усилий педагогов, родителей, детей и социальных партнеров; 

• технология КТД - коллективная разработка, коллективное планирование, коллективно

е проведение и коллективный анализ их результатов; 

• условия личностного роста ребёнка, чтобы по мере взросления увеличивалась и его р

оль в совместных со взрослыми делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

• формирование коллективов и установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и детских объ

единений. 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Учитель, который не начинает с того,  

чтобы пробудить у ученика желание учиться,  

куёт холодное железо.  

Хорас Манн 

Реализация воспитательного потенциала урока предполагает ориентацию на целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников, ведущую 

деятельность. Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока требует 

специальной работы учителя на этапах подготовки, проведения и Анализа урока.  

Реализация педагогами школы воспитательного потенциала урока предполагает: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 
предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-
нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического  сознания на 
основе исторического просвещения; подбор соответствующего тематического 
содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 
обсуждений; 

• включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 
модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках 
воспитательных задач уроков, занятий,  освоения  учебной  тематики,  их  реализация в 
обучении; 

• включение учителями в рабочие программы учебных  предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 
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• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 
личность, в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 
целевыми ориентирами результатов воспитания; реализация приоритета воспитания в 
учебной деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 
мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 
лицам; 

• применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 
дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного 
диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 
способствует развитию критического мышления; 

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения,  правила общения со 
сверстниками  и  педагогами,  соответствующие укладу  МБУ «Школа №23»;  
установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

• организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся  над  
неуспевающими  одноклассниками,  в  том  числе с особыми образовательными 
потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 
взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов («Первые 

шаги в науку» «Шаг в будущее»), что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 
• специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые расширяют 

образовательное пространство предмета; 
• организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад, 

блочно-событийных погружений) для учащихся с целью развития познавательной и 

творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 

деятельности, раскрытия творческих способностей учащихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 
• проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая 

игра, урок – путешествие, урок-размышление, урок-праздник, урок мастер-класс, 

урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра 

«Интеллектуальный марафон», турнир «Своя игра», викторины, литературные 

гостиные, конкурс газет и рисунков, экскурсии «Мой край» и др.); 
 Мотивы и ценности учащегося в сфере отношений к природе помогает 

сформировать изучение предметных областей «Естественнонаучные предметы» и 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 

 Реализация задач развития эстетического сознания учащихся возлагается, 

прежде всего, на уроки предметной областей «Филология», «Искусство»  

 Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, решается всеми 
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учебными предметами, но в первую очередь - на уроках предметных областей 

«Общественно-научные предметы», «Естественнонаучные предметы». 

 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и учащихся 

на каждом учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и 

опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной деятельности.  

 

2.2.2. Модуль  «Внеурочная деятельность» 
«Единственный путь, ведущий к знаниям,  

- это деятельность»  

Б. Шоу 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий (указываются конкретные курсы, занятия, другие формы 

работы в рамках внеурочной деятельности, реализуемые в образовательной организации 

или запланированные) 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 

• поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 

• совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных 

умений в разновозрастной школьной среде; 

• формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

• повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных 

и индивидуальных особенностей участников; 

• развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

становление умений командной работы; 

• поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

• формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 

обучающегося с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-

ориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе содержания 

обучения учитывается: 

• особенности МБУ «Школа №23» (условия функционирования, тип школы, 

особенности контингента, кадровый состав); 

• результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы 

и трудности их учебной деятельности; 

• возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных 

занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

особенности информационно-образовательной среды МБУ «Школа №23», национальные 

и культурные особенности Самарского региона 
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Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных 

обучающимися курсов, занятий:  

• курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-
патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 
направленности – программы «Разговор о важном», «Школа патриота», курс 

«Рассказы по истории Самарского края», кружок «Юный инспектор движения»; 
• курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

духовно-историческому краеведению – программы «Путешествие по стране 

этикета», «Нравственные основы семейной жизни».; 

• курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности – программы «ДО Страна Фантазий» МОО «ШАНС», 

«Предпрофильные курсы», курсы «Цифровая гигиена», «Функциональная 

грамотность»,  кружки «Экспериментатор», «Юный химик»; 

• курсы, занятия экологической, природоохранной направленности – программа ЭО 

«Экологический десант» кружок «Тайны природы» ; 

• курсы, занятия в области  искусств,  художественного  творчества разных видов и 

жанров  спецкурс «Риторика», программа «ШУТ-Школьный Уникальный Театр», 

кружок «Карандашик», студия «Голоса», «Мир ритма и танца»; 

• курсы,  занятия  туристско-краеведческой  направленности – курс «История 

Самарского края»;  

• курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности - игровой 
час «Динамическая пауза», секции «Лёгкая атлетика» «Волейбол», «Баскетбол», 

«Игры народов мира», программа «Разговор о правильном питании». 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности преимущественно 

осуществляется через:  

• вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

• формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу. 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Учителя, которым дети обязаны воспитанием,  

почтеннее, чем родители:  

одни дарят нам только жизнь,  

а другие — добрую жизнь.  

Аристотель 

Деятельность классного руководителя — целенаправленный, системный, 

планируемый процесс. Классный руководитель организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями-

предметниками в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом: 
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• изучение учащихся класса - потребности, интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного коллектива (Социальный паспорт класса, 

характеристика класса). 

• изучение отношений, общения и деятельности в классном коллективе с помощью 

наблюдения, игр, методики для исследования мотивов участия школьников в 

деятельности и для определения уровня социальной активности учащихся; 

• выработка совместно с учащимися законов класса, помогающих учащимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

• составление карты участия учащихся в мероприятиях внеурочной деятельности на 

уровне класса, школы, социума; 

• проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива 

с помощью организационно-деятельностной игры; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и 

командообразование («Полоса препятствий», «Общий интерес», «Остров 

сокровищ»); однодневные и многодневные походы и экскурсии, регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому учащемуся возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса.  

Возможные классные дела: 

• вечера и огоньки; 

• просмотр и обсуждение художественных и документальных фильмов, передач;  

• посещение театров, музеев, выставок; 

• коллективное посещение спортивных соревнований; 

• посещение производственных предприятий, научных, образовательных организаций; 

• организация праздников; 

• проведение встреч с ветеранами, общественными деятелями; 

• встречи с выпускниками; 

• организация выполнения общественно-полезной работы каждым учащимся; 

• беседы: «о любви, верности и дружбе», «о принципиальности и искренности», «о 

чистоте мысли и бескорыстии поступка»; 

• участие в общественно полезном труде в помощь школе, городу, родному краю» 

• участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи 

нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе; 

• проведение краеведческой, поисковой работы; 

• озеленение класса. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса (наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в  играх, беседах, ситуациях) 

• вовлечение учащихся в социально значимую деятельность (самоуправление класса, 

длительные и разовые поручения); 

• поддержка учащегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, устранение 

проблем с успеваемостью, выбор профессии, организации высшего образования и 

дальнейшего трудоустройства) 

• заполнение с учащимися «Портфолио»; 

• социально-психологическое сопровождение учащихся, находящихся в состоянии 

стресса и дискомфорта; 
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• коррекция поведения ребенка (через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения). 

• профилактика асоциального поведения (ведение системы учета детей, семей групп 

социального риска, реализацию специальных программ профилактической работы с 

ними) 

• реализация профилактических программ для детей группы риска. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• консультации классного руководителя с учителями-предметниками; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями и учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной 

от учебной обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для 

становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать 

человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

 

Собраться вместе — это начало,  

оставаться вместе — это прогресс,  

работать вместе — это успех. 

Генри Форд 

 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:  

• общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы – «День Знаний», деловая игра «Выборы»; 

• участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире; 

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 
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приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной 

организации, обществе; 

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни Школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие МБУ «Школа №23»; 

• социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности - социально-

образовательный проект «Гражданин», Международный день добровольца в России 
Акция «Добрый хвост – мокрый нос»,; 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями для жителей города - социокультурный проект 

«Процветай, родная, Ставропольская» - праздник улицы, праздник для жителей 

микрорайона «Широкая Масленица», праздничная игровая программа для жителей 

микрорайона, посвящённая Международному дню защиты детей.; 

• разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной и др. направленности  «Школьный туристический слет»,  

«Музейный пикник»; 

• экологический проект «Экология. Безопасность. Жизнь»,  патриотический проект «Я 
- патриот России», «Никто не забыт, ничто не забыто», профориентационный 
проект «Выбор-Профессия-Успех»; 

• вовлечение по возможности каждого  обучающегося  в  школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих,  декораторов,  музыкальных  редакторов,  ответственных  за  

костюмы  и  оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), 

помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

• открытые дискуссионные площадки, на которых обсуждаются насущные проблемы, 

касающиеся жизни школы, города, страны: «Работа в России: взгляд в будущее», 

«Путь к успеху», «Место, в котором я живу», «Школьная форма: за и против…», 

Быть здоровым - это модно!?»; 

На школьном уровне: 

• разновозрастные сборы, направленные на формирование детско-взрослой общности, 

доверительных отношений, ответственного отношения к делу, характеризующиеся 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей 

радости: общешкольные праздники, связанные со знаменательными датами: «День 

Знаний», Фестиваль проектов «Нас много, мы разные, но мы – вместе!», Смотр 

строя и песни «О родине, о доблести, о славе», (в рамках месячника Я-патриот 

России»), «Школьные олимпийские игры», «Бессмертный полк»; 
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• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом детей на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность: Акция «Поздравляем 
воспитателей!», Посвящение первоклассников «Добро пожаловать в Страну 

Фантазий», «Я - успешный пятиклассник»; 

• капустники, театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников 

создающие в школе атмосферу творчества и неформального общения, 

способствующие сплочению детского, педагогического и родительского сообществ: 

«Улыбнись, учитель!», «Новогодний серпантин», «Весна идёт - весне дорогу!» (к 

Международному женскому дню 8 марта), «Последний школьный звонок»; 

• церемонии награждения - направлены на поощрение социальной активности детей, 

развитию межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, на 

формирование чувства доверия и уважения друг к другу: «Я – талант!», «Праздник 

Школы!» (итоги учебного года), административные линейки, по подведению 

позитивных результатов деятельности классных коллективов и отдельных учащихся 

по итогам триместра, полугодия. 

На уровне класса: 

• выбор и делегирование представителей класса в состав Школьного Парламента, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

• участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведённых дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение, по возможности, каждого ребёнка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей; 

• индивидуальная помощь ребёнку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребёнка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребёнка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребёнка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Ключевые общешкольные дела обеспечивают включённость в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

Никогда не отказывайтесь от того,  

чем вы действительно хотите заниматься.  

Человек с большими мечтами могущественнее,  
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чем тот, у кого всё есть» 

Альберт Эйншнейн 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами МБУ «Школа №23»: День Здоровья, Праздник 

Школы; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям: Музейный пикник, Экологические 

акции, День открытых дверей; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и другие), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, 

в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и 

другого; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта: Школьный туристический Слёт; 

• мероприятия для жителей микрорайона, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: «Масленица», «Малые олимпийские игры». 

  

2.2.6. Модуль «Самоуправление» 

«Готовясь стать гражданином государства,  

дети как можно раньше должны стать  

гражданами своей школы».  

А. В. Луначарский 

Участие учащихся в ученическом самоуправлении способствует формированию 

более четкой и осознанной гражданской позиции и ценностного отношения к себе и 

другим, позволяет повысить социальную компетенцию, сформировать социальные 

модели поведения. 

Целью ученического самоуправления школы №23 является реализация прав 

учащихся на участие в управлении школой, способствующая приобретению учащимися 

знаний, умений и опыта организационной и управленческой деятельности.  

Высшим органом ученического самоуправления Школы является Ученическое 

Собрание, на которое выдвигаются представители (делегаты) от 2-11 классов. 

Ученическое Собрание заседает по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 
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Возглавляет орган ученического самоуправления Президент Школьной 

Демократической Республики. Он входит в Совет детских и молодёжных объединений 

Школы (ДиМО), что определяет связь ученического самоуправления и детского, 

молодёжного общественного  движения. 

 

 
В период между Ученическими Собраниями высшим органом ученического 

самоуправления является Совет учащихся – Школьный Парламент. Заседания 

Парламента проходят не реже одного раза в месяц. К компетенциям Парламента 

относится: 

• рассмотрение и разработка предложений по совершенствованию Правил поведения 

учащихся, локальных нормативных актов учреждения, затрагивающих права и 

законные интересы учащихся; 

• планирование и организация внеучебной деятельности учащихся, различных 

мероприятий с участием учащихся; 

• рассмотрение вопроса о выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении 

учащегося; 

• представление интересов коллектива учащихся; 

• участие в планировании работы Школы; 

• внесение предложений органам управления Школой по актуальным для коллектива 

учащихся вопросам. 

Парламент осуществляет свою деятельность через:  

• Комитет Порядка - проводит рейды внешнего вида «Школьная форма», операции 

«Опоздание», «Вторая обувь», осуществляет дежурство по Школе, в том числе во 

время проведения массовых школьных мероприятий. 

• Гражданско-патриотический Комитет - участвует в организации и проведении 

классных часов, акций и митингов гражданско-патриотической направленности, 

встреч с интересными людьми на базе школьного музея. 

• Учебный Комитет - работает над созданием условий для повышения мотивации 

учащихся  к обучению и при необходимости оказывает помощь неуспевающим 

обучающимся в усвоении знаний по предметам, в подготовке домашнего задания, 

подготавливает информацию для предметных недель. 

• Комитет Здоровья и Спорта - участвует в организации и проведении спортивно-
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оздоровительной работы в Школе (организует и проводит соревнования, Дни 

здоровья, эстафеты, спортивные праздники). 

• Культурно-массовый Комитет планирует и организует и участвует в проведении 

общешкольных массовых мероприятий, праздничных концертов, конкурсов, 

фестивалей. 

• Информационный Комитет проводит радиолинейки, фоторепортажи о проведенных 

мероприятиях, теле-и радиовыпуски школьных новостей, информирует учащихся о 

знаменательных датах и важных событиях, проводит анкетирование и 

социологические опросы. 

• Шефский Комитет осуществляет помощь младшим школьникам по всем возникающим 

вопросам. 

Самоуправление на уровне классов осуществляется через деятельность выборных 

по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (Мэра, Председателей 

Секторов, подчиняющихся аналогичным Комитетам Парламента), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей. 

На индивидуальном уровне самоуправление реализуется: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

 Ученическое самоуправление - это то, что готовит учащихся к их взрослой 

жизни. 

2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения» 

«Сила команды — каждый её участник. 

Сила каждого участника — команда» 

Фил Джексон 

Действующее на базе школы детские и молодежные общественные объединения 

(ДиМО) – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей.  

В школе активно функционируют пять ДиМО: 

• ДО «Страна Фантазий» - для учащихся 1-4 классов  

• МОО «ШАНС – Школьная Ассоциация Нового Самоуправления» для учащихся 5-11 кл. 

• МО «ШКИД – Школьный Клуб Интернациональной Дружбы» для учащихся 5-9 кл. 

• ПО «ОЧАГ – Организация Чрезвычайно Активных Граждан» для учащихся 3-11 кл. 

• ЭО «Экологический десант» для учащихся 5-11 классов. 

Воспитание в ДиМО осуществляется через:  

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 
демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 
подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 
выборных органов и т.п.),  дающих ребенку возможность получить социально 
значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 
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другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 
забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 
(Осенняя и Весенняя Неделя Добрых Дел -  посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям, культурно-просветительские и развлекательные 

мероприятияв Доме социальной реабилитации престарелых, сбор канцелярских 

товаров малоимущим детям, Акция «Рождественская мечта» - Новогодняя 

концертно-развлекательная программа для длительно болеющих детей, Акция «Моя 

красивая школа» - участие школьников в работе на прилегающей к школе 

территории  и другие); 

• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 
объединением,(традиционной формой которого является Торжественное обещание 
(клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, 
регулирующий отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского 
общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися 
членами данного объединения); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих 
у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 
происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 
детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 
детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 
объединения на сайте школы, организации деятельности пресс-центра детского 
объединения, проведения традиционных огоньков–формы коллективного анализа 
проводимых детским объединением дел); 

• участие членов ДиМО в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных 
людей и социального окружения в целом.( «Спешите делать добрые дела», «Добрый 

друг», «Бунт», «Каждой пичужке – по кормушке», «Я верю в тебя, солдат». Это 
может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто 
носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников). 
ДиМО школы отличаются друг от друга по содержанию деятельности, но 

представляют собой важный фактор воздействия на ребенка - с одной стороны, они 

создают условия для удовлетворения потребностей, интересов, целей ребенка, с 

другой стороны, обусловливают отбор внутренних возможностей личности путем 

самоограничения и коллективного выбора, корректировки с общественными 

нормами, ценностями, социальными программами. 

 

2.2.7. Модуль  «Школьный музей» 

 

Любовь к родному краю, к родной культуре, к родному селу или городу,  

к родителям, к родной речи начинается с малого –  

с любви к своей семье, к своему жилищу, к своей школе;  

постепенно расширяясь , эта любовь к родному переходит к своей стране…  

Д.Лихачёв 

Формированию ценностного отношения у учащихся к базовым национальным 

ценностям, формирование гражданской идентичности, усвоению ими социально 

значимых знаний, приобретению опыта поведения в соответствии с этими ценностями в 
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школе способствет школьный музей Пальмиро Тольятти. Он является инструментом 

гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания, профессионального и 

личностного самоопределения учащихся, выступает хранителем традиций. 

Школьный музей Пальмиро Тольятти – это ценностно-ориентационный компонент 

всей воспитательной системы школы. Поисково-исследовательские задания, 

экскурсионная деятельность, сбор материала, обработка фондов, оформительская и 

агитационная работа, инновационно-проектная деятельность – вот далеко не полный 

перечень деятельности школьного музея.  

Музей Пальмиро Тольятти основан 7 октября 1967 года. Музей имеет 

краеведческое направление и информационно разделен на несколько блоков: 

• «Нам дорого имя Пальмиро Тольятти»; 
• «Город трижды рожденный»; 
• «Исторя школы в истории города»; 
• «История музея»; 
• «Катюша – оружие Победы» 

Воспитательный ресурс школьного музея реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

• участие школьников в организации культурных, интернациональных мероприятий, 

проводимых на базе музея МБУ«Школа№23»(в том числе районного, городского и 

областного уровня);  

• участие школьников в организации культурных, интернациональных мероприятий, 
проводимых вне школы(в том числе районного, городского и областного характера);  

• участие школьников в работе поисковых отрядов; 

• участие школьников в разработке и реализации музейных проектов; 

• участие школьников в мероприятиях, посвященных Международному дню музеев; 

• участие активистов школьного музея в мероприятиях городской программы 
«Тольятти – моя малая Родина» и региональной программы «Мой край–земля 
Самарская», всероссийской программы «Музей Победы». 

На уровне образовательной организации: 

• участие активистов  музея в организации и проведении праздников (Процветай, 
родная, Ставропольская», «Итальянская весна», «Неделя высокой итальянской 
кухни»), торжественных мероприятий(«Бессмертный полк школы и микрорайона»), 
акций(«Моя семейная реликвия»), уроков мужества(«Герои среди нас»), встреч с 
ветеранами на базе школьного музея; 

• участие  активистов школьных музеев  в работе с младшими ребятами: проведение для 
них праздников,  тематических вечеров, экскурсий в музее школы;  

• участие школьников впоисковой архивной работе; 

• участие школьников в оказании помощи школьному музею по его благоустройству; 

• участие школьников вразработке новых  воспитательных мероприятий  с 
использованием школьного музея: интерактивных выставок, разработка и проведение 
музейных квестов, разработка  и запись видео экскурсий, создание демонстрационных 
слайдовых презентаций и т.д.; 

• участие  активистовшкольных музеев в освещении деятельности музея   в школьных 
средствах массовой информации (Модуль «Школьные медиа); 

• участие школьников в разработке и проведении экскурсий в школьном музее для 
жителей микрорайона, для родителей учащихся школы, для учащихся школ города.  
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На уровне класса: 

• участие школьников в организации и проведении классного мероприятия на базе 
музеяПальмиро Тольятти; 

• участие школьников в поиске информации для музейных экспозиций из источников и 
архивов семьи; 

• участие школьников и их родителей в семейных музейных мероприятиях (вечерах 
памяти, семейных викторинах, квестах и т.д.) 

На индивидуальном уровне:  

• участие школьников в разработке, планировании, организации и анализе классных и 
общешкольных мероприятий, проводимых на базе школьного музея; 

• освоение школьниками основ профессии экскурсовод, архивный работник, специалист 
музейного дела. 

Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования с учетом  возрастных особенностей 

учащихся. 

Далее дается описание основных форм работы музея и перечень экскурсий с указанием 

целевой группы для которой проводится экскурсия. 

  

Школьный музей является ключевым звеном механизма передачи знаний, 

культурных и образовательных ценностей от одного поколения к другому и 

занимает достойное место в образовательно-воспитательной среде школы.  

 

2.2.9. Модуль «Профориентация» 

«Выбери профессию ту, которую ты любишь, -  

и тебе не придется работать ни дня в твоей жизни» 

Конфуций 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников, 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профориентационных практик и профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору его 

будущей профессиональной деятельности.. Эта работа осуществляется через:  

• курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», «Мой выбор» (Модуль 

«Курсы внеурочной деятельности) 

• экскурсии на предприятия города, фирмы, организации (в том числе - места работы 

родителей учащихся), встречи с профессионалами, представителями, 

руководителями, дающие учащимся представление о профессиях и условиях работы 

на данном предприятии, возможностях и условиях получения профессии и 

поступления на работу на данное предприятие, в том числе в on-line режиме  

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, 
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о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах;  

• встречи с носителями профессий (очные и онлайн);  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online/ ), Worldskills ( https://worldskills.ru/ ) «Билет в будущее» 

(http://bilet-help.worldskills.ru/ ) 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий (http://metodkabinet.ru/, http://мой-

ориентир.рф/https://proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_

otkrytyh_urokov/ и др.),  

• прохождение профориентационного онлайн-тестирования 

(https://proforientator.ru/tests/, https://postupi.online/ и др.) 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии.  

Одна из ключевых идей современной системы профориентации – превращать 

то, что нравится делать школьнику, в его будущую профессию. 

 

2.2.10. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Гораздо лучше предупреждать преступления, нежели их наказывать. 

Екатерина II 

 Целью профилактической работы школы является создание условий для 

совершенствования существующей системы профилактики правонарушений 

несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, сокращение 

фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных учащимися 

образовательного учреждения.  

 Задачи:  

• организация деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе 
эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 
групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 
зависимости и др.); 

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 
силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 
(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 
служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

• разработка и реализация профилактических программ, направленных на работу как 
с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 
межведомственного взаимодействия; 

https://proektoria.online/
https://worldskills.ru/
http://bilet-help.worldskills.ru/
http://metodkabinet.ru/
http://мой-ориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/
http://мой-ориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/
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• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в 
общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 
родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 
против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, 
культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 
среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 
безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 
гражданской обороне и т. д.); 

• организация превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 
одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 
устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

• профилактика правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания 
себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 
профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и 
др.); 

• предупреждение, профилактика и организация целенаправленной деятельности в 
случаях появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп 
обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 
агрессивным поведением и др.);  

• привлечение обучающихся к проблеме межнациональных и межконфессиональных 
отношений, проявлений ксенофобии через организацию классных часов, круглых 
столов, мастер-классов; 

• проведение открытых уроков и тематических классных часов в рамках 
мероприятий, посвященных Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

• проведение лекций о противодействии распространению национального 
радикализма, раскрытии противозаконной деятельности неформальных 
молодежных объединений; 

• выявление неформальных групп по национальному и религиозному признакам; 
• организация встреч обучающихся с представителями правоохранительных органов, 

органов местного самоуправления, ветеранских и молодежных организаций;  
• профилактика групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 
запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. 
д.). 

 Профилактика социально-негативного поведения реализуется через направления: 

• программа по профилактике и безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, направленная на 
профилактику потребления несовершеннолетними наркотических, токсических и 
других психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной продукции, табакокурения; 

• обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного 
детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних;  

• приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого 
обращения является первичная профилактика – предупреждение возникновения 
факторов риска проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем 
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в семейных отношениях на ранней стадии, обеспечение условий для эффективного 
выполнения функций семьей (репродуктивной, педагогической, функции 
социализации и т.д.); 

• межведомственная профилактическая акция «Подросток», направлена на 
профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 
организацию отдыха и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в 
социально-опасном положении, состоящих на профилактических учетах; 

• ежедневный поурочный контроль за посещением занятий и успеваемостью 
обучающихся, состоящих на различных видах профилактического учета; 

• работа  Совета профилактики; 
• работа Наркопоста; 
• работа службы медиации; 
• работа «Родительского патруля» (в рамках городского проекта «Родители – за                                                

безопасное детство»); 
• коллективные и индивидуальные профилактические беседы с 

учащимися     инспекторов ПДН, нарколога, специалистов ГКУ СО «КЦСОН 
центрального округа», МКУ «ЦПП», инспекторов ГИБДД, специалистов 
мед.учреждений и ДМО «Шанс» ; 

• спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду 
занятий                                                                                      спортом и здорового образа 
жизни («Дни здоровья», Школьные олимпийские игры, соревнования, викторины и 

конкурсы о ЗОЖ) 
Дети пользуются всеобщими и неотъемлемыми правами, включая права на жизнь, 

на защиту от вредных влияний, жестокого обращения и эксплуатации, право на 

полноценное участие в семейной, культурной и социальной жизни.  

2.2.11.  Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

«Через красивое - к человечному – 

такова закономерность воспитания» 

В.А. Сухомлинский 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая 

может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников 

на учебные и внеучебные занятия; 

• размещение в школьной картинной галерее регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга,  картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического 

осмысления мира, персональные творческие выставки учащихся;  
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• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе 

школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого 

отдыха; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий: «День знаний», выставка «Я выбираю Здоровье», дизайн выставки 

«Щедрая осень», «Мастерская Деда Мороза», праздничное оформление школы 

«Новогодний серпантин» фотоколлаж «Нас много, мы разные, но мы - вместе!», «В 

добрый путь, выпускники!» 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы школьного костюма 

и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни - во время праздников и торжественных церемоний: «День знаний», 

«Последний звонок», «Школьные Олимпийские игры», «Вечер встречи 

выпускников»«Праздник Школы»и пр.   

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории: творческий проект 

среди классных коллективов «Моя красивая школа», «Картинная галерея»; 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды: выставочный стенд- «Стиль нашей жизни – УСПЕХ!», 

информационные стенды «Школьный Парламент сообщает», «Для Вас, родители», 

«В мире профессий»,  «Безопасное лето» и пр. позволяющих делать акцент на 

важных для воспитания ценностях школы, ее традициях и правилах. 

Предметно-эстетическая среда школы может стать содержательной основой 

целостного учебно-воспитательного процесса, осуществляемого в учебное и 

внеучебное время. 

 

2.2.12. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

«Только вместе с родителями, 

общими усилиями, учителя могут дать детям 

большое человеческое счастье» 

В.А. Сухомлинский 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

На групповом уровне:  

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей (состоящий из представителей каждого класса); 
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• родительский клуб «Психологические подсказки» предоставляющий родителям, 

педагогам и детям площадку для совместного проведения досуга и общения, 

обсуждения  вопросов возрастных особенностей детей, форм и способов 

доверительного взаимодействия родителей с детьмив рамках проекта «Здоровая семья – 

здоровая страна»; 

• проведениедля родительской общественности мастер-классов, семинаров, 

круглыхстолов с приглашением специалистов; 

• «Школьный день открытых дверей», во время которых родители могут 

посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе 

учебно-воспитательного процесса в школе; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• Проекты «Семейный всеобуч» и «Урок вне расписания», где родители получают 

ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей; 

• родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов; 

• «Родительский патруль» для обеспечения правопорядка в микрорайоне и 

предотвращения правонарушенийсреди учащихся; 

• включение родительской общественности в систему общественного контроля 

качества образовательных услуг. 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение 

родителей в событийное пространство школьной жизни через совместную 

деятельность родителей и учащихся (совместность, СО-бытие).  

 

2.2.13. Модуль «Социальное партнёрство» 

«В бизнесе, танго и в жизни, главное — партнёр» 

Александр Крамар  

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в МБУ «Школа 

№23» предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 
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• участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

• реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

В школе работают  38 педагогов, 76% из которых работают более 5 лет, 9 учителей более 

10 лет, а 14 – более 20 лет. Большая часть педагогов - специалисты с большим опытом 

педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управленческих 

кадров имеет решающую роль в достижении  главного результата – качественного и 

результативного  воспитания. 

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-методической 

поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы Школы и имеющихся у самих педагогов интересов. 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

• курсы повышения квалификации; 

• регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

• изучение научно-методической литературы; 

• знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

     

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 

расположены на сайте школы http://school23.tgl.net.ru/sveden/document   

• УСТАВ образовательной организации 

• Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся  

• Положение о Совете Школы  

• Положение об Общешкольном Совете родителей (законных представителей) 

обучающихся  

• Положение о Совете обучающихся  

http://school23.tgl.net.ru/sveden/document
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• Положение о школьном ученическом самоуправлении "Школьная 

Демократическая Республика" 

• Положение о молодежном общественном объединении "ШАНС"  

• Положение о молодежном объединении "ШКИД"  

• Положение о детском объединении "Страна фантазий"  

• Положение об экологическом объединении "Экологический десант"  

• Положение о школьном патриотическом объединении "ОЧАГ"  

• Правила использования сети ИНТЕРНЕТ  

• Правила использования мобильной связи в здании и на территории МБУ "Школа 

№23"  

• Положение о библиотеке  

• Положение о  режиме занятий обучающихся  

• Правила внутреннего распорядка обучающихся  

• Положение о Совете обучающихся 

• Положение о методическом объединении классных руководителей 

• Положение о работе с одаренными детьми 

• Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не 

предусмотренных учебным планом 

• Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания 

государственных символов РФ» и др. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

• формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов; 
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• личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

Состав специалистов, обеспечивающих оздоровительную работу с обучающимися 

Должность Количество 

специалистов 

Обязанности 

(что контролирует и учитывает) 

Учитель 

физической 

культуры 

3 1.Уровень физического развития (на основании данных о 

длине и массе тела, окружности грудной клетки, жизненной 

ёмкости лёгких). 

2.Уровень двигательной подготовленности (на основании 

набора тестов, характеризующих физические качества: 

выносливость, силу, быстроту, ловкость, гибкость). 

3.Уровень технической подготовки ученика (на основании 

педагогических наблюдений и контрольных испытаний). 

4. Уровень знаний ученика в области физической культуры и 

здорового образа жизни (в рамках урочной, внеурочной и 

внешкольной деятельности). 

5. Состояние здоровья и адаптационные возможности 

ученика (на основании данных школьных медицинских карт, 

наблюдения на уроках и других занятиях, измерения 

физиологических показателей (частоты пульса) при 

выполнении стандартных нагрузок. 

6. Степень утомления в процессе выполнения физических 

нагрузок (на основании внешних признаков и данных 

объективного контроля). 

7. Адекватность нагрузки возрастным, половым и 

индивидуальным особенностям учащегося. 

8. Уровень мотивации учащихся к занятиям физической 

культурой. 

9. Качество самоподготовки учащихся, в том числе 

выполнения домашних заданий и рекомендаций учителя. 

10. Просветительская работа с учащимися, педагогами, 

родителями (законными представителями) по вопросам 

формирования у обучающихся культуры здорового и 

безопасного образа жизни 

Педагог-психолог 2 1. Состояние здоровья и адаптационные возможности 

ученика (на основании данных школьных медицинских карт, 

наблюдения на уроках и других занятиях). 

2.Психолого-педагогическая помощь обучающимся. 

3.Реализация коррекционно-развивающей программы 

«Уроки общения для младших подростков». 

4. Просветительская работа с учащимися, педагогами, 

родителями (их законными представителями) по вопросу 

формирования у обучающихся культуры правильного ухода 

за зубами, пользования средствами личной гигиены. 

Медицинский 

персонал 

(сотрудники 

МУЗ 

«Городская 

 

 

 

 

 

1.Заполнение медицинских карт обучающихся, листков 

здоровья в классных журналах. 

2. Проведение прививок по графику. 

3. Организация медицинских осмотров обучающихся. 

4. Профилактика инфекционных и неинфекционных 
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больница №2»): 

- медсестра;  

- врач-педиатр; 

1 

1 

заболеваний. 

5.Просветительская работа с учащимися, педагогами, 

родителями (их законными представителями) по вопросу 

формирования у обучающихся культуры здорового образа 

жизни.  

Классный 

руководитель 

27 1.Причины и длительность пропусков занятий по болезни. 

2. Диагностика заболеваемости учащихся класса. 

3. Степень взаимодействия учащихся с преподавателем 

физической культуры, уровень их мотивации к занятиям. 

4. Оценка отношения детей к своему здоровью, здоровому 

образу жизни. 

5. Активность участия учащихся класса в спортивно-

оздоровительных мероприятиях.  

6. Посещение учащимися класса спортивных секций, 

объединений дополнительного образования спортивно-

оздоровительной направленности. 

7. Наличие позитивного контакта учителя физической 

культуры с родителями детей, имеющих проблемы в 

физическом и моторном развитии. 

8. Состояние психологического климата вокруг детей с 

ослабленным здоровьем, с недостатками физического и 

функционального развития. 

9. Формирование у обучающихся класса культуры здорового 

и безопасного образа жизни в урочной, внеурочной, 

внешкольной деятельности. 

10. Просветительская работа с родителями (законными 

представителями) по вопросу формирования у обучающихся 

класса культуры здорового и безопасного образа жизни. 

Зам. директора 

по УВР, ВР 

2 1.Рациональная организация учебной и внеурочной 

деятельности обучающихся. 

2.Эффективная организация физкультурно-оздоровительной 

работы. 

3. Реализация дополнительных образовательных программ. 

4. Просветительская работа с учащимися, педагогами, 

родителями (законными представителями). 

5. Эффективность здоровьесберегающей деятельности 

школы. 

Директор 

школы 

1 1.Здоровьесберегающая инфраструктура образовательного 

учреждения. 

2. Обеспечение квалифицированного состава специалистов. 

3. Обеспечение медико-психологического контроля. 

4. Сотрудничество с общественными организациями, 

учреждениями физкультуры и спорта. 

5. Приобретение необходимой научно-методической 

литературы. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности       обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
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ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в 

области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении 

через  сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной 

общешкольной линейке); 

• соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, 

дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на 

праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

• прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

• сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

• привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

  В школе применяются следующие формы поощрения: 

• внесение в Почетную Книгу Школы 

• похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

• похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

• похвальная грамота «Лучший класс года»; 

• награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

• награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений 

обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, 

спортивных  соревнованиях и т.п. 

• награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных 

дел. 

       Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе из 

родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, 

задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе. 

    Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) 

артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в 

группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.). 
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3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Самоанализ организуемой в МБУ «Школа №23» воспитательной работы 

осуществляется с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно. При необходимости и по самостоятельному 

решению администрации, с привлечением внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется Анализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей 

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями;   

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнёрами); 

• распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников являются: педагогическое наблюдение, ведение карты 

«Мониторинг результативности внеурочной деятельности и воспитательных 

результатов».     
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В данном направлении внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах:  

• какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год; 

• какие проблемы решить не удалось и почему; 

• какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых являются: индивидуальные и групповые беседы со 

школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование.  

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом Совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

• качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

• качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

• качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

• качеством проводимых основных школьных дел; 

• качеством проводимых внешкольных мероприятий; 

• качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

• качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

• качеством деятельности школьного музея; 

• качеством профориентационной работы школы; 

• качеством профилактической работы и обеспечением безопасности обучающихся; 
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• качеством организации предметно-пространственной среды школы; 

• качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

 

Карта мониторинга воспитания в МБУ «Школа №23» 

Проблемы, которых следует избегать Оценочная шкала Идеал м.б.эталон, на который следует 

ориентироваться 

1. Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 

Уроки скучны (м.б. не интересны) большинству 

учащихся, дети часто идут на них с чувством 

страха 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дети заинтересованы в происходящем на уроке 

и вовлечены в организуемую учителем 

деятельность  

Уроки обычно однообразны, преобладают 

лекционные формы 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Учителя часто используют на уроке 

разнообразные формы: игры, дискуссии и 

другие парные или групповые формы работы 

Уроки ориентированы преимущественно на 

подготовку учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и 

другим формам проверки знаний 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Уроки не только дают детям знания, но и 

побуждают их задуматься о ценностях, 

нравственных вопросах, жизненных проблемах, 

ориентированы на развитие личности 

2. Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в школе организуется 

преимущественно в виде познавательной 

деятельности, как продолжение учебных 

занятий 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе реализуются разнообразные виды 

внеурочной деятельности школьников: 

познавательная, игровая, трудовая, спортивно-

оздоровительная, туристско-краеведческая, 

художественное творчество и т.п. 

Участие школьников в занятиях курсов 

внеурочной деятельности часто 

принудительное 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов внеурочной 

деятельности интересны для школьников, 

школьники стремятся участвовать в этих 

занятиях 

Результаты внеурочной деятельности детей не 

представлены в пространстве школы 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами внеурочной деятельности детей 

могут познакомиться другие школьники, 

родители, гости (например, на концертах, 

выставках, ярмарках, родительских собраниях, 

сайте школы и т.п.) 

3. Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не пользуются 

авторитетом у детей своих классов 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Классные руководители являются значимыми 

взрослыми для большинства детей своих 

классов, пользуются авторитетом. Школьники 

доверяют своим классным руководителям 

Большинство решений, касающихся жизни 

класса, принимаются классным руководителем 

единолично. Поручения классного 

руководителя дети часто выполняют из страха, 

по принуждению 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство решений, касающихся жизни 

класса, принимаются совместно классным 

руководителем и классом, у детей есть 

возможность проявить свою инициативу 

В отношениях между детьми преобладают 

равнодушие, грубость, случаются травли детей 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе дети чувствуют себя комфортно, здесь 

преобладают товарищеские отношения, 

школьники внимательны друг к другу 

Отсутствует конструктивное взаимодействие 

классного руководителя и родителей (взаимное 

игнорирование, равнодушие, конфликты и т.п.)   

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе налажено конструктивное 

взаимодействие классного руководителя с 

родителями  

4. Качество основных школьных дел 

Общешкольные дела придумываются только 

взрослыми, школьники не участвуют в 

планировании, организации и анализе этих дел  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Общешкольные дела всегда планируются, 

организуются, проводятся и анализируются 

совместно – школьниками и педагогами  

Дела не интересны большинству школьников 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дела интересны большинству школьников 
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Обычно участие школьников в этих делах 

принудительное, посещение – обязательное, а 

сотрудничество друг с другом обеспечивается 

только волей педагогов 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обычно участие школьников в этих делах 

сопровождается увлеченностью общей работой, 

радостью и взаимной поддержкой 

5. Качество внешкольных мероприятий 

Внешкольные мероприятия придумываются 

только взрослыми, школьники не участвуют в 

планировании, организации и анализе этих дел  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Внешкольные мероприятия всегда 

планируются, организуются, проводятся и 

анализируются совместно – школьниками и 

педагогами  

Внешкольные мероприятия не интересны 

большинству школьников 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Внешкольные мероприятия интересны 

большинству школьников 

Обычно участие школьников в этих делах 

принудительное, посещение – обязательное, а 

сотрудничество друг с другом обеспечивается 

только волей педагогов 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обычно участие школьников в этих делах 

сопровождается увлеченностью общей работой, 

радостью и взаимной поддержкой 

6. Качество существующего в школе ученического самоуправления 

Школьники занимают пассивную позицию по 

отношению к происходящему в школе, 

чувствуют, что не могут повлиять на это  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школьники чувствуют свою ответственность за 

происходящее в школе, понимают, на что 

именно они могут повлиять в школьной жизни и 

знают, как это можно сделать, занимают 

активную позицию 

Школьники не вовлечены в организацию 

школьной жизни, школьное самоуправление 

имитируется (например, органы 

самоуправления не имеют реальных 

полномочий, дети поставлены педагогами в 

позицию исполнителей, самоуправление часто 

сводится к проведению дней самоуправления и 

т.п.) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школьники часто выступают инициаторами, 

организаторами тех или иных школьных или 

внутриклассных дел, имеют возможность 

выбирать зоны своей ответственности за то или 

иное дело, формировать  органы 

самоуправления 

Лидеры ученического самоуправления 

безынициативны или вовсе отсутствуют в 

школе.  Они преимущественно назначаются 

взрослыми и реализуют только их идеи   

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  Лидеры ученического самоуправления 

выступают с инициативой, являются активными 

участниками и организаторами событий в 

школе и за ее пределами  

7. Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

Детские общественные объединения 

существуют лишь формально, они не работают, 

нет детей, которые позиционируют себя как его 

члены 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Детские объединения привлекательны, имеют 

неформальный характер   школьники стремятся 

участвовать в организуемой ими деятельности. 

Дети, состоящие в ДО, гордятся этим, всячески 

подчеркивают свою принадлежность к 

объединениям  

Деятельность детских общественных 

объединений ограничивается рамками самих 

объединений, она не ориентирована на 

интересы и потребности других людей   

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность детских общественных 

объединений направлена на помощь другим 

людям, социально значима 

Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, предоставляет 

ограниченные возможности для 

самореализации школьников 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, дает возможность 

каждому ребенку найти себе дело по силам и по 

желанию 

8. Качество работы школьного музея 

Экскурсии и прочие музейные мероприятия 

проводятся крайне редко или не проводятся 

вовсе  

 

 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Экскурсии и прочие музейные мероприятия 

проводятся регулярно, формы такой 

деятельности разнообразны, в ней   

участвуют школьники разных классов, разных 

возрастных групп 

У взрослых нет стремления заинтересовать 

школьников, им важен, прежде всего, сам факт 

и количество участия детей в музейных 

мероприятиях 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Взрослые умеют заинтересовать школьников 

теми музейными делами, в которых они 

участвуют 

Экскурсии, и прочие музейные мероприятия 

проводятся как мероприятия, в которых 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Музейные дела предваряются их совместной с 

детьми подготовкой, распределением между 
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школьники занимают преимущественно 

пассивную позицию 

школьниками необходимых ролей (фотографа, 

экскурсовода, знатока и т.п.). При их 

проведении школьники занимают активную 

позицию по отношению к происходящему. По 

окончании дел проводится совместный анализ, а 

итоги представляются в творческих формах 

9. Качество профориентационной работы школы 

Профориентационная работа ориентирована 

только лишь на ознакомление школьников с 

рынком труда, основными профессиями.  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

Профориентационная работа системна и 

ориентирована на формирование у школьников 

трудолюбия, готовности к планированию своего 

жизненного пути, выбору будущей 

профессиональной сферы деятельности и 

необходимого для этого образования 

Профориентационной работой занимается 

только классный руководитель 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационной работой занимается 

команда школьных педагогов с привлечением 

различных социальных партнеров  

Профориентационные занятия проходят 

формально, дети занимают пассивную позицию. 

Формы профориентационной работы носят 

преимущественно лекционный характер  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Формы профориентационной работы 

разнообразны, дети заинтересованы в 

происходящем и вовлечены в организуемую 

деятельность 

10. Качество профилактической работы 

Профилактическая деятельность 

осуществляется отдельными педагогами 

эпизодически, носит формальный характер 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе профилактическая работа 

осуществляется планомерно. В работу 

включены все члены педагогического 

коллектива 

Содержание учебных предметов, курсов ВД, 

проводимых мероприятий не содержат вопросы 

профилактики социально- негативных явлений 

в подростковой среде 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Содержание учебных предметов, курсов ВД, 

проводимых мероприятий направлены на 

профилактику социально- негативных явлений в 

подростковой среде 

Работа школьных профилактических служб ( 

Совет профилактики, Наркопост, Служба 

примерения, Психолого-педагогический 

консилиум и д.р.) не приводит к снижению 

роста учащихся состоящих на различных видах 

учета 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Работа школьных профилактических служб 

эффективна и приводит к снижению роста 

учащихся состоящих на различных видах учета 

11. Качество организации предметно-пространственной  среды школы 

Предметно-эстетической среде школы не 

уделяется внимания. Оформление кабинетов, 

коридоров, рекреаций и т.п. безвкусно или 

напоминает оформление офисных помещений, а 

не пространства для детей 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Предметно-эстетическая среда оформлена со 

вкусом, отражает дух школы, учитывает 

возрастные особенности детей, предусматривает 

зоны как тихого, так и активного отдыха. Время 

от времени происходит смена оформления 

школьных помещений 

В оформлении предметно-эстетической среды 

школы не участвуют ни дети, ни педагоги. Здесь 

нет места проявлению их творческой 

инициативы 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Предметно-эстетическая среда школы создается 

совместно педагогами и учащимися (иногда с 

привлечением специалистов). В ней 

используются творческие работы школьников и 

учителей, здесь представлена актуальная жизнь 

школы  

Предметно-эстетическая среда не носит 

никакой ценностной направленности, 

содержание плакатов, стендов, 

пространственных композиций носит 

формальный характер, на них редко обращают 

внимание школьники   

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Элементы предметно-эстетической среды в 

привлекательных для школьников формах 

акцентируют внимание на важных для 

воспитания ценностях школы, ее нормах и 

традициях 

12. Качество взаимодействия школы и семей школьников 

Большинство родителей безразлично к участию 

ребенка в школьных делах, высказывает 

недовольство, если это влияет на их планы  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство родителей поддерживает участие 

ребенка в школьных делах, может 

координировать свои планы с планами ребенка, 

связанными с его участием в делах школы  

Работа с родителями сводится 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школе удалось наладить взаимодействие с 
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преимущественно к информированию об 

успеваемости детей, предстоящих конкурсах, 

мероприятиях. Реакция родителей на нее 

формальна 

родителями в вопросах воспитания детей 

(информирование, обучение, консультирование 

и т.п.), его формы востребованы и пользуются 

доверием со стороны родителей 

Педагоги испытывают трудности в организации 

диалога с родителями по вопросам воспитания 

детей. Родители в основном игнорируют 

мнение педагогов, вступают с ними и друг с 

другом в конфликты, нередко привлекая к ним 

учеников класса.  В организации совместных с 

детьми дел педагоги могут рассчитывать только 

на себя 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Педагоги организовали эффективный диалог с 

родителями по вопросам воспитания детей. 

Большая часть родителей прислушивается к 

мнению педагогов, считая их профессионалами 

своего дела, помогает и поддерживает их, 

выступает с инициативами в сфере воспитания 

детей и помогает в их реализации     

13. Качество взаимодействия школы и социальных партнеров 
Взаимодействие с социальными партнерами 

осуществляется формально или отсутствует  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Система работы школы и социальных 

Партнёров отсутствует.  

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Система работы школы и социальных 

Партнёров позволяет организовать эффективное 

взаимодействие 
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